
〇 令和 5 年度 女性の活躍に関する情報公表 

 ① 職業生活に関する機会の提供 

公表項目 年 度 女性の割合 

女性正職員に占める管理職員の割合を 5％以上とする。 

女性正職員数：242 名 うち管理職 11 名（4.5％） 

 男性正職員数： 43 名 うち管理職  7 名（16.38％） 

令和５年 

  4 月 1 日 

 

4.5％ 

 

 ②職業生活と家庭生活の割合 

公表項目   期   間 女 性 男 性 

労働者の一月当たりの 

平均残業時間 

令和５年 5 月 1 日～ 

令和５年 5 月 31 日 3 時間 18 分 10 時間 48 分 

有給休暇取得率 
令和 5 年 4 月 1 日～ 

令和 6 年３月 31 日 
   ６７.３％ ３９．８％ 

 


